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Analyser sa pratique – Formation à distance 
 
 
Public : Tout public exerçant une activité de formation 
 
Nombre : 8 maximum 
 
Durée : 4 séances de 2h réparties sur 6 mois. Les participants s’engagent sur l’ensemble du cycle. 
  
Matériel  
 
Bonne connexion à internet, ordinateurs équipés d’une webcam, éventuellement d’un micro-casque, 
acceptant la connexion à Zoom. 
 
Pré-requis  
 
Aucun 
 
Objectifs pédagogiques 
 
Analyser sa pratique 
Analyser les pratiques des autres participants 
Intégrer à sa pratique des savoir faire et des éléments nouveaux 
Intégrer les règles de fonctionnement d'un groupe d'analyse de la pratique et identifier les différentes 
phases de l'analyse en groupe 
 
 
Déroulement 
 
Après une présentation de la démarche et des règles de fonctionnement du groupe, chaque séance se 
déroule selon 5 phases. 
 
1 - Exposé d'un cas par un des participants. L'exposé de ce cas est préparé en amont de la séance à 
l'aide d'une grille d'analyse. Le cas choisi est au libre choix des participants, dans le cadre de la 
thématique définie : nouvelle réalisation, expérimentation, problème... 
2 - Questions du groupe sur le cas, demandes de précisions pour une complète compréhension 
3 - Analyse collective du cas. Pourquoi cela a marché / pas marché ? Quelle influence du contexte ? 
Quels enjeux ? Quelles valeurs en jeu ? Quel rôle et quelle posture des acteurs de la situation ? etc... 
Pas de jugement de valeur ni de conseils, mais une recherche collective de solutions et 
d’enseignements à tirer de l’expérience. 
4 - Synthèse des éléments importants et mise en perspective théorique et/ou méthodologique 
5- Retour du groupe sur ce qui semble applicable / modifiable dans la situation présentée et 
éventuellement dans les situations analogues rencontrées par les autres participants 
 
 
 


